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  سمه تعالی  ب
 

  
  

  

  :تاریخ  موافقت نامه پژوهشی                                                                
  :شماره                    موسسات و شرکتهای وابسته و پیوسته به وزارت نفت            

  
  :مقدمه

 .……… .....پتروشیمی به نمایندگیشرکت ملی صنایع  پژوهشی بین نامهموافقتاین  .………در تاریخ
 مایندگـینه ب …………  از یک طرف و) شود  نامیده میاــکارفرم موافقـت نامهکه در این (

موافقت که در این ( :        نمابر:             به آدرس                                  تلفن.....................
شود،   ذکر می بر طبق مقررات و شرایطی که ذیلاًاز طرف دیگر) شود ده میـری نامیــمجنامه 

  .باشند  ملزم به اجرای کلیه مفاد آن میموافقت نامه گردد و طرفین  منعقد می
  

  : موافقـت نامهموضوع )  1ماده 
 :عبارتست از اجرای پروژه تحقیقاتی موافقت نامه موضوع 

 
 

  : مراحل اجرایی)  2ماده 
رسد، باید شـامل      به انجام می  موافقت نامه   خدماتی که توسط مجری به موجب مقررات و شرایط این           

  .باشد ) 1پیوست (مراحل اجرائی  در موارد مندرج
 به جزئیات مراحل اجرایی مذکور بر اساس پیشنهاد مجری و تایید ناظر منتخب کارفرما :تبصره

ای،  پسندیده  به نحو مطلوب و1ع  ماده ـوان، موضـ به نحوی که در پای،شود ریزتری تقسیم می
  .تحقق یافته و رضایت کارفرما حاصل شده باشد

  

  : موافقت نامهدت م)  3ماده 
  .ن و امضای طرفیموافقت نامهپس از انعقاد : موافقت نامه تاریخ شروع –الف 
  ماه ..……  :موافقت نامه مدت کل اجرای –ب  
 برنامه زمانبندی مراحل مختلف اجرایی به شرح پرسشنامه پژوهشی است، که جزء لاینفک –پ  

  .باشد  میموافقت نامهاین 
قصور مجری، تمدید زمان مندرج در این ماده ایجاب کند، به  ارج ازدر مواردی که خ :تبصره

درخواست مجری، تایید ناظر و موافقت کارفرما، تمدید مدت زمان مذکور برای زمان 
  .پذیر است شود، امکان مناسبی که با توافق طرفین تعیین می

  



  ٢

  : اتـارش گز) 4ماده 
ی مندرج در پرسشنامه پژوهشی، گزارشات  مجری متعهد است طبق برنامه کار در زمانها–الف 

  . نسخه تهیه و پس از تایید ناظر، به کارفرما تسلیم نمایددومراحل تحقیقاتی خود را در 
پ و ـی پروژه شامل تمامی مراحل اجرای پروژه بوده و لازم است به صورت تایــ گزارش نهای–ب  

  .ویل گرددنسخه تح 3صحافی شده بر اساس ضوابط کارفرما تنظیم و در 
 به مجری اعلام دریافت گزارشات، نظر خود را کتباً روز از تاریخ 45رف مدت ـا ظـ کارفرم–پ  

  .نماید می
 از کارهای  گزارشات کتبی مذکور و عرضه سمینار علمیئهات منوط به اراـید گزارشئ تا:بصرهت

  .باشد می ها و یا شرکت گرفته توسط همکاران مجری در محل مجتمعانجام 
  

  : همکاران پروژه)  5ماده 
  .ما هیچگونه تعهدی نسبت به همکاران مجری در اجرای پروژه نخواهد داشتر کارف–الف 
تواند با کسب اجازه و هماهنگی قبلی با کارفرما، از پرسنل شرکت و مجتمعهای  مجری می- ب  

  .ستفاده کندا نامه، در خارج از ساعات موظف اداریه در امور مربوط به موضوع موافقتـتابع
  

  : اـ تسهیلات کارفرم )6ماده
به طور کلی کارفرما کلیه تدابیر لازم جهت تسهیل کارمجری و همکاران وی را در اجرای موافقت 

  :نامه اتخاذ خواهدنمود، بخصوص در موارد زیر
  در اختیار گذاشتن کلیه اطلاعات، مدارک و طرحهای موجود که در ارتباط با موضوع موافقت–الف 

  .باشند و برای انجام پروژه، مورد نیاز مجری هستند نامه می
 فراهم نمودن شرایط و امکانات بازدید و بازرسی از خطوط تولید و بررسی چگونگی فعالیت –ب  

  .فعلی خطوط تولید، در صورت نیاز
  

  : اـناظر کارفرم)  7ماده 
روژه تعیین و به مجری معرفی کارفرما بر اساس ضوابط خود یک نفر متخصص را به عنوان ناظر پ

مسئولیت های ناظر و چگونگی ارتباط مجری و همکاران وی با ناظر را ضوابط کارفرما . نماید می
  .نماید تعیین می

  

  :  حق الزحمه موافقت نامه و شرایط پرداخت )8ماده
، که با توجه به باشد  تمــام میبه حروف)ریال (  ........به عدد ..………… کل مبلغ موافقت نامه برابر 
  .شود های مربوط و تائید آن توسط کارفرما بصورت زیر پرداخت می پیشرفت کار و ارائه گزارش

  .مبلغ موافقت نامه به عنوان پیش پرداخت، پس از امضای موافقت نامه% 25 _الف 
   و تائید آن توسط کارفرما.… تا …مبلغ موافقت نامه پس از ارائه گزارش مراحل % 30 _ب  
   و تائید آن توسط کارفرما .… تا .…مبلغ موافقت نامه پس از ارائه گزارش مرحله % 30 _  پ



  ٣

  و تایید آن توسط کارفرما باقیمانده مبلغ موافقت نامه پس از ارائه گزارش نهائی% 15 _  ت
به عنوان تضمین حسن انجام کار کسر و پس از % 10از پرداختهای کارفرما به مجری،  : 1تبصره 

  .د گزارش نهائی به مجری پرداخت می شودتائی
  .شود مالیات کسر و به حساب درآمدهای مالیاتی دولت واریز می% 5 ار هر پرداخت :2تبصره 
رعایت کلیه مقررات و ضوابط سازمان امین اجتماعی در مورد پرسنل مشمول، بر عهده   :3تبصره 

  .باشد مجری می
  

  : حسن انجام تعهداتضمانت   )9ماده
نامه و پرسشنامـه پژوهشی مربوط را به ئف و خدمات مندرج دراین موافقتمتعهد است وظای رــمج

های  نحو احسن انجام دهد و در صورتی که به تعهدات خود عمل ننماید، موظـف است کل هزینه
  .پرداخت شده توسط کارفرمـا را به حساب کارفرمـا واریز نماید و خسارتهای وارده را جبران کند

  

  :  خاتمه موافقت نامه و تعلیق )10ه ماد
ه، موافقت ـکارفرما در طول مدت موافقت نامه می تواند با یک اعلام کتبی و مهلت زمانی یک ماه

ت نامه را که قابل تحویل است ـدر این صورت مجری آن قسمت از موضوع موافق. نامه را خاتمه دهد
  :نماید ا دریافت میا داده و وجوه زیر رــظرف مدت مذکور تحویل کارفرم

  .  حق الزحمه کارهای انجام شده تا تاریخ خاتمه موافقت نامه- الف
های ناشی از تعهدات مجری در مقابل موسسات دیگر، مشروط بر اینکه این    کلیه هزینه–ب 

ات پرداختی ـبینی شده باشد و بابت آنها به موسسها در پرسشنامه پژوهشی پیش هزینه
در .  معتبر باشدـایاد و فاکتورهـد به اسنـهای فوق بایستی مستننشده باشد و هزینه

 های بالاسری و سود نامه و هزینهتـهای مربوط به اجرای موافقکه کلیه هزینه صورتی
واند معترض ت  نمیو منظور نگردیده باشد، مجری بعداًبینی یشنامه پمعقول در مبلغ موافقت

  .یا مدعی گردد
در .  ماه تجاوز نخواهد کرد، معلق نماید3د اجرای طرح را برای مدتی که از   کارفرما می توان– پ

ات لازم برای توقف و ــاین صورت مراتب را به مجری اعلام خواهد نمود و مجری ترتیب
  .تعلیق کار را انجام خواهد داد

کارفرما  ت وارده به مجری به علت تعلیق، پس از اثبات و ارایه مدارک مربوط، توسطاخسار
  .بران می گرددج

  

  : فسخ موافقت نامه)  11ماده 
  :در موارد ذیل، کارفرما می تواند موافقت نامه را فسخ نماید

  .مجری در شروع تعهدات خودچهل و پنج روز غیر موجه بیش از  تأخیر - 1
  .واگذاری موافقت نامه به غیر، بدون اجازه کتبی کارفرما - 2



  ٤

موافقت نامه  امـی لازم توسط مجری برای انجـ و تشکیلاتی، عملیـل فنـداشتن عوام ن- 3
  .به تشخیص ناظر

  .عدم اعمال دقت لازم و معمول در اجرای موافقت نامه توسط مجری - 4
 1337در صورتیکه مجری مشمول مقررات مندرج در قانون منع مداخله مصوب دیماه  - 5

  .اشدبایران 
موافقت نامه  ،پانزده روزهمی تواند با یک ابلاغ کتبی درصورت احراز هر یک از موارد فوق، کارفرما 

  .را فسخ و کلیه خسارات وارد آمده را از مجری دریافت نماید
  

  : )فورس ماژور(  حوادث قهریه )12ماده 
سوزی و جنگ، مجری از مسئولیت در مورد تأخیرات ناشی از حوادث قهریه مانند سیل، زلزله، آتش

 رفع آن از  یاریـ جلوگی غیر قابل پیش بینی بوده، ثانیاًگونه حوادث اولاًمبراست، مشروط بر آنکه این
اران وی در بروز آن موثر ـ ترک فعل مجری و همک و همکاران وی خارج بوده و ثالثاًعهده مجری

نبوده باشد، در چنین حالتی مجری در اسرع وقت کارفرما را از بروز حوادث مطلع و تمدید مدت و 
ادات، ـکارفرما پس از حصول اطلاع و بررسی پیشنه. نماید آن را از کارفرما تقاضا مییا خاتمه دادن 

رد و یا موافقت نامه را خاتمه داده و ـگی د در نظر میـد، یا زمان مناسبی را برای تمدیـیئدر صورت تا
  .رساند به اطلاع مجری می

  

  :  جریمه تأخیر )13ماده 
ا قسمتی از تعهدات موضوع موافقت نامه را به موقع انجام ر، مجری تمام یـچنانچه به تشخیص ناظ

 هزارم از کل مبلغ مرحله مربوط را به عنوان جریمه یکتواند به ازاء هر روز تأخیر  ندهد، کارفرما می
ا ـاز مطالبات وی کسر نماید و چنانچه میزان تأخیر در اجرای تعهدات از دو ماه تجاوز نماید، کارفرم

  .ری ابلاغ نمایدـ به مجفقت نامه را فسخ و مراتب را کتباًر دریافت جریمه مذکور، مواتواند علاوه ب می
  

   : دقت و کوشش )14ماده 
ای  نامه را با بکار بردن بهترین روشها و اصول فنی و حرفهمجری باید تعهدات ناشی از این موافقت

مان که اشتباهی معلوم گردد در انجام داده و حداکثر مهارت، دقت و جدیت را به کار برد و در هر ز
  .دـای برای کارفرما، نسبت به تصحیح کار خود اقدام نمای اسرع وقت و بدون ایجاد هزینه

  

  : دوره تضمین)  15ماده 
اگر دراین مدت معایب یا نقایصی در موارد موضوع .  ماه می باشد4دوره تضمین این موافقت نامه 

ت نامه و ـ اشکال در طراحی، عدم رعایت مشخصات موافقت نامه مشاهده شود، که ناشی ازـموافق
برای . ری به هزینه خود رفع یا جایگزین خواهد کردـــدم رعایت اصول فنی و متعارف باشد، مجـع

هم حداکثر اعلام و مجری  به مجری "این منظور ناظر، معایب یا نقایص انجام موافقت نامه را کتبا
  .آنها خواهد نمودظرف مدت پانزده روز شروع به رفع 

  

  :  تغییرات )16ماده 



  ٥

ج آن را به ـ مجری باید مطالعات مربوط به موضوع موافقت نامه را به ترتیبی انجام دهد و نتای–الف 
نحوی تهیه نماید، که حتی الامکان احتیاج به تغییر آنها نباشد، زیرا هرگونه تغییر یا اصلاح 

ه گردد، فقط با موافقت قبلی کارفرما مجاز ـکه جنبه کلی داشته و یا موجب افزایش هزین
  .باشد می

 چنانچه پس از انجام قسمتی از موضوع قرارداد، تغییرات و یا اضافاتی در خصوصیات طرح –ب  
لازم باشد، که ناشی از قصور یا تخلف مجـــری و همکــاران وی در شرایط موافقت نامه 

  .نماید میزان هزینه آن تصمیم گیری مینباشد، پس از موافقت، کارفرما در مورد مدت و 
  

  : حل اختلافات)  17ماده 
ست بر اثر اجرای این موافقت نامه یا تغییر و تفسیر مندرجات آن بین  الافاتی که ممکنـکلیه اخت

طرفین موافقت نامه رخ دهد و نتوان آنها را از طریق مذاکره و یا مکاتبه به طور دوستانه حل و فصل 
 طبق قوانین ایران از طریق مراجعه به دادگاههای صالحه حل و فصل خواهد گردید نمود، موضوع بر

و طرفین ملزم می باشند تا حل نهایی اختلافات، تعهداتی را که به موجب موافقت نامه به عهده 
  .دارند، با حسن نیت کامل اجرا نمایند

  

  : عدم واگذاری موافقت نامه)  18ماده 
 کتبی کارفرما حق واگذاری یا انتقال تمام و یا قسمتی از تعهدات مجری بدون موافقت و اجازه

  .موضوع این موافقت نامه را به شخص حقیقی یا حقوقی دیگر ندارد
  

  : تعهدات مجری)  19ماده 
و مجری تعهد می نماید که وظایف مندرج  مسئولیت کامل اجرای طرح بر عهده مجری است –الف 

  .حسن انجام دهددر این موافقتنامه را به نحو ا
رح پژوهشی در هر مرحله از پیشرفت اعم از اینکه به نتایج نهایی رسیده ـه انجام طـ  چنانچ–ب  

 متعلق به  اختراع تحصیل حقوق شود، این موارد کلاً یا باشد ویا نه، منجر به کشف و
  .کارفرما خواهد بود

ل، اصالت طرح و توانایی لازم   مجری جنبه های منطقی و معقول بودن طرح، روش اجرای کام–پ 
برای انجام آن را مورد بررسی قرار داده و اطمینان حاصل نموده است که انجام آن با توجه 

  .به نتایج حاصل مقرون به صلاح و صرفه می باشد
 اعلام می کند که روش اجرای طرح جزو حقوق به ثبت رسیده اشخاص حقیقی   مجری رسماً–ت 

ا، تبعات حقوقی آن را می ـورت طرح هر گونه ادعایی علیه کارفرمیا حقوقی نبوده و در ص
  .الذمه می کند پذیرد و کارفرما  را از این نظر بری

  اطلاعات و اسناد و مدارکی که به منظور اجرای طرح در اختیار مجری و همکاران وی قرار –ث 
ان وی بایستی آنها را متعلق به کارفرما بوده و مجری و همکارگردد  و یا تهیه میمی گیرد، 

 و بدون کسب اجازه قبلی دنهمواره محرمانه تلقی و در حفظ و نگهداری آنها دقت نمای
  .کارفرما، حق انتشار آن را ندارند



  ٦

  

نسخه تنظیم شده که هر کدام از  سه پیوست و دریک بصره و  ت6ماده و نوزده این موافقت نامه در 
  .باشد  الاجراء مینسخ حکم واحد دارند و برای طرفین لازم

  
  
  
  
  :امضاء مجری                         :امضاء کارفرما  
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  1پیوسـت 
  

 مراحل اجرائی و شرح خدمات موضوع موافقت نامه پژوهشی
  

  :عنوان
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2-  
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  :امضاء مجری                                      :امضاء کارفرما


